
Datum 09.11.2022 
Zeit 16:00 Uhr - 18:00 Uhr 
Leitung Frau Weist 
Anwesenheit Es haben, laut Anwesenheitsliste, 40 Betriebsvertreter/-innen und  

17 Schulvertreter/-innen teilgenommen 
Protokoll Herr Wolf 

 

TOP: 

0 Vor der Sitzung der Lernortkooperation gab es von 15:15 Uhr bis 15:45 Uhr die Möglich-

keit, mit Lehrerinnen und Lehrern zu sprechen. 

 

Frau Weist begrüßt alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer und eröffnet die  

Sitzung. 

1 Information und Austausch über die neue Ausbildungsordnung 
Frau Weist gab einen Überblick über den Ablauf des Neuordnungsverfahrens sowie die be-
teiligten Gruppen, Organisationen und Ministerien. Sie stellte die neue Ausbildungsordnung 
und den neuen Begriff der Berufsbildpositionen vor. Im Detail ist Frau Weist auf die verän-
derte Zwischenprüfung und die veränderte Abschlussprüfung eingegangen. Auf die dem-
nächst erscheinenden Umsetzungshilfen wurde hingewiesen. 

2 Information und Austausch über den neuen Rahmenlehrplan 
Herr Wolf informierte über den zeitlichen Zusammenhang zwischen Ausbildungsordnung 
und Rahmenlehrplan. Er gab einen Überblick über die zwölf Lernfelder und die in den Lern-
feldern sowie den zu erarbeitenden Lernsituationen zu berücksichtigende vollständige 
Handlung aus Informieren – Planen – Entscheiden – Ausführen – Kontrollieren – Bewerten. 
Dabei wies er auf die unveränderbare Zuordnung der Lernfelder auf die Schuljahre hin.  
Anschließend gab Herr Wolf einen Einblick in die aktuell laufende Arbeit der Lehrerinnen und 
Lehrer bezüglich der Umsetzung der Lernfelder in Lernsituationen und im Rahmen der Fä-
cher SuK (Sprache und Kommunikation), FE (Fachenglisch) sowie WuG (Wirtschaft und Ge-
sellschaft). Informiert hat Herr Wolf außerdem darüber, dass am 30.01. und 31.01.23 die 
Lehrerinnen und Lehrer der Abteilung zwei Tage lang intensiv an der Inhaltsverteilung über 
die Ausbildung und die Erarbeitung von Lernsituationen arbeiten werden. Dafür wird der Un-
terricht an diesen beiden Tagen ausfallen. 
Abschließend stellte Herr Wolf eine Übersicht der Entsprechungen von Ausbildungsordnung 
und Rahmenlehrplan vor. Darin sind die Berufsbildpositionen der Ausbildungsordnung in 
ihre zeitliche Reihenfolge während der Ausbildung gebracht und die dazu passenden Lern-
felder zugeordnet worden.  

3 Gespräch über Anliegen der Ausbildungsunternehmen und Verschiedenes 
Fragen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu den Themen u. a. Sprachförderung, Selbst-
lernphase (SLP) und Nachhilfeunterricht wurden beantwortet. 
 
Herr Wolf stellte die Entwicklung der Auszubildendenanzahl seit Aug. 2015 dar. Aufgrund 
der seit 2020 fallenden Anzahl ergab sich eine rege Diskussion über Maßnahmen zur Ge-
winnung von mehr Bewerbungen für die Ausbildung mit mehreren Handlungsvorschlägen.  
Die Sitzung wurde durch Frau Weist und Herrn Blöcker mit einem Dank für die zahlreiche 
Teilnahme und die rege Beteiligung beendet. 

  
 


